
Ihre Beiträge

Kleiner Verdienst, kleiner Beitrag – hoher Verdienst, hoher Beitrag.

Der Schutz der Sozialversicherung kostet Geld. Wie viel jeder Einzelne zahlen muss, 
hängt von der Höhe seines Verdienstes ab.

Für die pünktliche Zahlung der Beiträge sorgt Ihr Arbeitgeber. Er behält Ihren Anteil ein, 
legt noch einmal den selben Betrag obendrauf und leitet das Geld dann weiter. Zurzeit 
zahlen Sie zusammen mit Ihrem Arbeitgeber 18,6 Prozent Ihres Bruttoverdienstes als 
Beitrag zur Rentenversicherung. Mit Ihren Beiträgen erwerben Sie einen Anspruch auf 
Leistungen von der Rentenversicherung.

Wie viel Rente Sie erwarten können, erfahren Sie später durch die Renteninformation. 
Diese schicken wir Ihnen Jahr für Jahr zu, nach dem Sie 27 Jahre alt geworden und 
bereits fünf Jahre versichert sind.

Minijobs

Bei einem Minijob dürfen Sie höchstens 450,00 Euro im Monat verdienen. Ihr Arbeitgeber 
zahlt dann 15 Prozent und Sie 3,7}Prozent Ihres Verdienstes als Beitrag an die 
Rentenversicherung. Trotz Ihres geringen Anteils an der Beitragshöhe sichern Sie sich 
vollwertige Leistungsansprüche in der Rentenversicherung.


